
 

 

Arbeiten in Solingen (Nähe Düsseldorf, Köln, 

Leverkusen, Remscheid, Wuppertal) 

 

Gärtner/-in bzw. Fachkraft im Garten-  

und Landschaftsbau (m, w, d) 

 

Der Psychosoziale Trägerverein Solingen e.V. engagiert sich in der Gemeindepsychiatrie und bietet 

mit seinem Zweckbetrieb Jaider professionelle Gartenpflege für Privat- und Geschäftskunden an. 
Gleichzeitig schaffen wir Beschäftigungsmöglichkeiten für Menschen mit psychischen Erkrankungen 
oder Behinderungen. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort und unbefristet eine/n Gärtner/-in bzw. 

Fachkraft im Garten- und Landschaftsbau (m, w, d) in Vollzeit, der/die nicht nur Freude an der 
Gartenarbeit, sondern auch an der Arbeit mit Menschen unserer Zielgruppe hat. 

 

 

Qualifikationsprofil: 

• Ausbildung als Gärtner bzw. Gartenlandschaftsbauer und Erfahrung in der Gartenpflege 

• Freude an der Arbeit mit Menschen mit seelischen Erkrankungen oder besonderen 
Unterstützungsbedarfen 

• Routinierter Umgang mit modernen Gartengeräten und Gartenmaschinen 

• Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung, Zuverlässigkeit, Teamgeist und Geduld 

• Führerschein Klasse B, BE  
 
 

  

Selbstverständlich  

miteinander 

Beim Psychosozialen Trägerverein Solingen e.V. finden  
Solinger Bürger mit psychischen Erkrankungen individuell  
zugeschnittene Hilfen und Behandlungsmöglichkeiten  - in  
Krisen genauso wie im Alltag oder beim Thema Arbeit.  
Bei uns begegnen sich Betroffene, Angehörige und  
Profis auf Augenhöhe  - selbstverständlich miteinander. 



 

 
Aufgabenschwerpunkt: 

• Anleitertätigkeiten 

• Rasenpflege (von der Aussaat bis zur Nachsaat) 

• Strauch- und Heckenpflege 

• Baumpflege/Gehölzschnitt 

• Boden- und Beetpflege 

• Pflanzungen und Pflanzpflege 

• Kleinere bautechnische Arbeiten (kleinere Pflasterarbeiten, Gabionen setzen, etc.) 

• Winterdienst 
 

Unser Angebot: 

• eine sinnstiftende Tätigkeit in einem wertschätzenden Umfeld 

• einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit sozialem Mehrwert 

• flexible Arbeitsbedingungen, eine gute Arbeitsatmosphäre durch ein wertschätzendes 
Miteinander 

• Vergütung nach TVÖD, EG8 und 30 Tage Urlaub 

• Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge 

• Fort- und Weiterbildung 

• Förderung eines nachhaltigen Arbeitsweges durch Finanzierungsangebote für E-Bikes und Jobrad 
 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität. 

Bei inhaltlichen Rückfragen melden Sie sich gerne bei: 
Frau Nicole Behr 
Leitung Bereich und berufliche Rehabilitation 
Tel.: 0212-248 21-44 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail (Anhänge bitte nur als PDF) an das Postfach 
personalverwaltung@ptv-solingen.de 
oder per Post an: 

Psychosozialer Trägerverein Solingen e.V. 
Personalabteilung 
Eichenstr. 105-109 
42659 Solingen 
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