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Langjahrige Helfer verabschiedet

EHRENAMT Ein neues Kapitel beginnt fiir Thomas
Grapentin und Bruno Birtsch. Beide sind tiber
20 Jahre im Psychosozialen Tragerverein titig.

Von Gordon Binder

Es gibt eine Sache, die Thomas
Grapentin mit Bruno Birtsch ver-
bindet: Das langjihrige ehren-
amtliche Engagement beim Psy-
chosozialen Trigerverein in So-
lingen. So unterschiedlich ihre
Funktionen innerhalb des Ver-
eins auch sein mogen, die Freude
anderen Menschen helfen zu
konnen, ist bei beiden spiirbar
grofs.

Immerhin blicken Grapentin
und Birtsch auf eine lange Zeit
beim Verein, der inzwischen 150
Mitarbeiter - beschaftigt, zurtick.
Birtsch kann inzwischen auf eine
25-jihrige Historie beim Psycho-
sozialen Trigerverein verweisen.
So lange begleitet er schon die

Geschicke und Bediirfnisse

der Klienten und Patienten _
als Aufsichtsrat. ,Jn meiner £
Zeit habe ich den Verein g+
wachsen sehen®, erzihlt \% -
der 75-Jahrige. Jetzt gibter
alle Amter aufgrund _
seines  Alters
auf. ,Bs &
wird Zeit, /
sich auch f
einm
auszuru-
hen.”
Sein Eh-
renamt

i

aber immer viel Spafl bereitet. ,Es -

ist schon zu sehen, dass der Ver-
ein auch iber die Stadtgrenzen
hinaus fiir seine Arbeit bekannt
wurde.“

Spafl an der Arbeit hat auch
Thomas Grapentin, der sich vor
20 Jahren handschriftlich auf die
Stelle des Ombudsmanns bewor-
ben hatte. Er selbst ist ein psy-
chiatrieerfahrener Klient des Ver-
eins und kann sich deshalb noch
besser fiir die Belange der Patien-
ten einsetzen. ,Der Ombuds-
mann ist ein Fiirsprecher®, er-
klirt Grapentin. ,Ich sammele
die Beschwerden oder Verbesse-

rungsvorschlige der  Be-
wohner und . leite
i Be-

diese an die / R
1%

reichsleiter oder den Vorsitzen-
den des Trigervereins weiter.“
Das ist Nils Greve, der das gleich-
zeitige Ausscheiden von Grapen-
tin und Birtsch bedauert: ,Es ist
ein grofer Verlust, denn beide
waren sehr grofSe ehrenamtliche
Stiitzen fiir unseren Verein.*

Zweite handschriftliche Bewerbung
bringt einen festen Arbeitsplatz
Wihrend sich Birtsch vollstindig
verabschiedet, wird Grapentin
dem Verein weiterhin erhalten
bleiben. ,Ich habe mich erneut
handschriftlich auf eine Stelle be-
worben®, erzihlt der ehemalige
Ombudsmann. Wieder hat er da-
mit Erfolg gehabt. ,,Seit dem 15.
Oktober ist Herr Grapentin ein
hauptamtlicher Mitarbeiter un-
serer Einrichtung’, erklart Greve.
Das neue Aufgabenfeld ist
ganz anders als

, gen arbeitet er

An drei Ta-

= VEREIN

GESCHICHTE Der Psychosoziale
Trdgerverein wurde 1978 von
Solinger  Biirgern  gegriindet.
Hauptmotiv war der Wunsch zu
alternativen Behandlungsange-
boten.

STANDORTE Der Verein betreibt
sieben Standorte in Solingen,
darunter Tagesstatten. 150 feste
Mitarbeiter kimmern sich um die
Patienten.

jeweils fiir zwei Stunden ‘am -
‘Standort an der Kolner Strafle
und ist dort unter anderem fiir
den Telefondienst, den Empfang
und die Technik zustindig:

,Die neue Arbeit ist schon an-
strengender*, erklart Grapentin,
der aber dennoch voller Ehrgeiz
ist und dies nur als eine weitere
Herausforderung sieht. Fiir die
‘Bewohner und Klienten will er
aber dennoch weiterhin ein of-
+ _ fenes Ohr haben. ,Mit vielen
\’ konnte ich ein vertrauens-
7 volles Verhiltnis aufbau-
~ en, sagt Grapentin.
~ ,Und mein Herz

- schlagt weiterhin fiir
e die Ombud_smﬁnner.“

Nils Greve (Mitte)
bedankte sich bei
Bruno Birtsch und
Thomas Grapentin
fiirihr groBes
Engagement.
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